
 
 

Vedrørende  

Skolebestyrelsesmøde 
 

Fakta om mødet 
Mødetidspunkt: 17.00-20.00 

Mødested: Konferencerummet Engstrandskolen 

Referent: Ledelsen 

 
Dagsorden 
 

1. Velkommen (17:00) 

Gennemgang af referat fra seneste møde i skolebestyrelsen 

 

Referat:  

Referat fra seneste møde blev gennemgået. 

 

2. Høring om justering af søskendekriteriet - et supplement til distriktsjusteringer 

Drøftelse og input til høringssvar 

 

Fristen for høringen er torsdag d. 2. maj 2024 

 

Bilag: Høring: forslag til justering af søskendekriteriet – et supplement til distriktsjusteringer 

Bilag: Udfoldelse af justering af søskendekriteriet - et supplement til distriktsjusteringer 

Bilag: Søskendekriterier med eksempler 

 

Referat: 

Høringsmaterialet blev gennemgået. SB er positiv overfor ændring af søskendekriterie. 

Anbefaler forslag B. Det er godt hvis det kan være medvirkende til at skabe mere 

bæredygtige skoler. Der udarbejdes høringssvar som rundsendes til SN for 

kommentarer og godkendelse.  

 

3. Høring om Råderumsforslag for 3,8 mio. kr. 

Drøftelse og input til høringssvar 

 

Dato: 24-04-2024 

Sted: Engstrandskolen 

Deltagere: Annika Crone Boelsmand Søndergaard 

Line Petersen - Afbud 

Natasja Jessen 

Tania Christina Huss Randrup 

Humma Khan 

Christian Larsen 

Martin Tofte - Afbud 

Dinah Schmatz Ali 8Y (Formand for elevrådet)  

Nicas Lorenzen 7Y (Næstformand for elevrådet) - Afbud 

Ubesat (Medarbejderrepræsentant) 

Carsten Nielsen (Medarbejderrepræsentant) 

Christina Børger (Faglig leder) 

Morten Toft (Skoleleder) 

 

 

Dagsorden 
/Referat 
 

 

 

HVIDOVRE KOMMUNE 

 

Center for Skole og Uddannelse 

Engstrandskolen 

Skoleleder:  

Morten Toft 

 

Dato: 18. april 2024/toq 
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Fristen for høringen er torsdag d. 2. maj 2024 

 

Bilag: Høringsbrev  

Bilag: Besparelse 3,8 mio. kr. Høring 

Bilag: Overførsler 2023 – mindreforbrug 

 

Referat: 

Høringsmaterialet blev gennemgået. SB anbefaler forslag 1 som det bedste af to 

dårlige forslag. Der bør ifølge SB prioriteres penge til området og ikke nedskæringer. 

SB er bekymret for konsekvenserne af besparelsen på de 3,8 millioner på 

skoleområdet, som vil ramme driften hårdt på skoleområdet og Engstrandskolen. SB 

undrer sig over fordelingen af de 3,8 millioner. Hvorfor er de kommunale klubber, 

specialskoler, musikskolen og Quark ikke den del af fordelingsnøglen. Der udarbejdes 

høringssvar som rundsendes til SN for kommentarer og godkendelse.  

 

 

4. Høring om justering af budgettildelingsmodellen for almenområdet 

Drøftelse og input til høringssvar 

 

Fristen for høringen er torsdag d. 2. maj 2024 

 

Bilag: Høringsbrev  

Bilag: Bilag 1_Konsekvenser af forslag A B og C_opdateret 

Bilag: Høringsmateriale Bilag 2 Beskrivelse af nuværende budgettildelingsmodel almenområdet 

Bilag: Forslag til justering af budgettildelingsmodel for almenområdet 

 

Referat: 

Høringsmaterialet blev gennemgået. SB er generelt positiv overfor de tre forslag, der 

er fordele og ulemper ved alle tre, men de tilgodeser alle en understøttelse af de 

skoler, der af forskellige årsager har det svært i den eksisterende tildelingsmodel.  

SB er positive overfor forslag D, men der mangler nogle konsekvensberegninger som 

ville være gode at have for at styrke forståelsen af forslaget. Der udarbejdes 

høringssvar som rundsendes til SN for kommentarer og godkendelse.  

 

5. Skolens økonomi 

Fast punkt til orientering 

 

Referat: 

Punktet blev sprunget over på dette møde. 

 

6. Skolens elevtal 

Fast punkt til orientering 

 

Status 05/09: 487 elever 

Status 03/10: 487 elever 

Status 13/11: 485 elever 

Status 05/12: 484 elever 

Status:17/01: 482 elever 

Status:14/03: 483 elever 

Status:24/04: 487 elever  

 

7. Trivsel 

Fast punkt til orientering  
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Referat: 

Der er udarbejdet APV for medarbejderne. Resultatet heraf taler vi om på næste 

møde. Der igangsættes en trivselsindsats omkring 4. årgang, hvor både skolens 

ressourcecenter og kommunens kompetenceteam bidrager. 

 

8. Nyt fra: 

a. SKOK  

i. Referat: Der har ikke været afholdt møde i SKOK siden sidst.  

b. Ledelsen  

i. Referat: Skolens nye logo er klar, der arbejdes videre med 

værdiplakater. Vi planlægger en præsentation og en artikel til Hvidovre 

Avis.   

c. Medarbejdere 

i. Referat: Ikke noget nyt 

d. Elevrådet 

i. Referat: Ikke noget nyt 

e. Udvalg 

i. Referat: Ikke noget nyt 

 

 

9. Eventuelt: 

 

Referat: Ikke noget under eventuelt. 

 

 

Lukket dagsorden 
Der skrives ikke referat til punkter på den lukkede dagsorden 

 

1. Personalerelateret  

a. Opsigelser  

b. Ansættelser 

c. Fravær 

 

Punkter til kommende bestyrelsesmøder: 
• Diverse principper 

• Sprogundervisning/Dobbelttimer 

• Antimobning 

 

Udvalg: 
Branding-udvalg: 

Antimobning:  

Sundhed:  


